CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Codice Fiscale
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ULTERIORI INFORMAZIONI

ESPERIENZA LAVORATIVA

01/01/2017 —in corso

26/01/2016- in corso

20/04/2015 - in corso

03/02/2015 - 19/04/2015

01/01/2015 - 31/12/2016

01/05/2013 - 31/06/2014

08/05/2013 - 31/09/2013

FREQUENZA VOLONTARIA

16/07/2013 - 31/08/2014

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
06/10/2015 - 10/10/2015

01/10/2012 - 03/11/2014
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FERRUA RACHELE

FRRRHL90RS51D205I

STRADA BORGATA CAPPERONI 5/1, PEVERAGNO (CN) 12016 ITALY
3484732067

rachele.ferrua@libero.it

[taliana

1111011990

Iscritta al collegio IPASVI di Cuneo in data 19/11/2012 con numero 05238.

Collaboratore alle attivita di progettazione, docenza e analisi documentazione connesse alla
ricerca “Progetto Primary Nursing” di Aosta, progettata e promossa dall'associazione Centro
Studi Professioni Sanitarie (CESPI) di Torino.

Membro del Comitato Scientifico del Centro Studi Professioni Sanitarie (CESPI) di Torino.

Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere presso Azienda Ospedaliera S. Croce e
Carle di Cuneo, Presidio S. Croce, S.C. Gastroenterologia.

Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere presso Azienda Ospedaliera
Universitaria Citta della Salute e della Scienza di Torino, Presidio C.T.0., S.C. Chirurgia
plastica e ricostruttiva e Chirurgia della Mano.

Consulente nell’ambito dell’area formazione e dei progetti di ricerca del Centro Studi
Professioni Sanitarie (CESPI) di Torino.

Esperienza di ricerca in qualita di collaboratore presso il Centro Studi Professioni
Sanitarie (CESPI) di Torino nell’ambito del progetto “Primary Nursing” presso I'Azienda
Sanitaria Locale di Biella per le seguenti attivita:

e ¢o - coordinamento e raccolta dati soddisfazione paziente;

o attivita di analisi e documentazione clinica.

Consulente presso il CESPI di Torino per I'attivita di coordinamento tecnico segretariale per la

realizzazione del progetto FAD “La protezione sociale per gli infermieri liberi professionisti:
previdenza, assistenza, tutela legale, assicurativa e associazionismo™

Frequenza volontaria presso il Dipartimento di Emergenza-Urgenza (S.C. Medicina
d'Urgenza) dell' ASO S. Croce e Carle di Cuneo in qualita di Infermiere.

Master Europrogettazione 2014 - 2020 — EuropaCube Innovation business school, sede di
Torino

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche



Anni accademici da 2009/10 a
2011112

Anni scolastici da 2004/05 a 2008/09

CORSI DI AGGIORNAMENTO PROF.LE
CORSO ALS

CORSO METal

CORSOBLSD

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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presso Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore di Roma -
sede didattica di Torino

Votazione: 1101110 con lode

Titolo tesi: Evoluzione culturale e cambiamento organizzativo in un'ASL piemontese: studio quali
- quantitativo

Laurea in Infermieristica

presso Facolta di Medicina e Chirurgia “S. Luigi Gonzaga” dell’'Universita degli Studi di
Torino - sede didattica di Cuneo

Votazione: 1041110 con dignita di stampa

Titolo tesi: La gestione clinica delle ulcere cutanee nel Dipartimento di Medicina dellASO
“S.Croce e Carle di Cuneo”: valutazione dell'esistente e proposta di revisione delle schede
infermieristiche

Diploma di Maturita Magistrale

presso Liceo psico-pedagogico, Istituto Magistrale “Edmondo De Amicis”, Cuneo
Votazione: 93/100

Principali materie oggetto di studio: Pedagogia, Psicologia, Sociologia, Filosofia

Attestato di frequenza e superamento esame finale
rilasciato dall'lRC (Italian Resuscitation Council)
presso Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo
Cuneo, 28 febbraio - 1/2 marzo 2013

Durata ore: n. 19,5

Crediti ECM : n. 21

Attestato di frequenza e superamento esame finale
rilasciato dall'IRC (Italian Resuscitation Council)
presso Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo
Cuneo, 28 ottobre 2015

Durata ore: n. 8

Attestato di frequenza e superamento esame finale
rilasciato dall'IRC (Italian Resuscitation Council)
presso Azienda Ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo
Cuneo, 5 dicembre 2011

Durata ore: n. 8

ITALIANO

INGLESE
OTTIMA
Buono
Buono

BUONE

BUONE

BUONE



COMPETENZE INFORMATICHE

PATENTE O PATENTI

BORSE DI STUDIO

01/07/2014 — 01/11/2014

PUBBLICAZIONI

Buona padronanza nell'utilizzo del sistema operativo Windows.
Buona conoscenza e capacita di utilizzo dei seguenti programmi informatici: Word, Excel, Power
Point, Paint , CMaps Tools, Epilnfo.

Patente B, automunita.

Borsa di studio della durata di quatiro mesi per collaboratore esperto in organizzazione sanitaria
e modelli organizzativi della pratica infermieristica riservata a soggetti in possesso del Diploma
di Laurea in Infermieristica per il progetto di ricerca “Modelli per la diffusione e la misurazione
della cultura etica aziendale® linea d'attivita B "Modelli di analisi valorizzazione delia cultura etica
aziendale”

Dal Molin A, Gatta C, Boggio Gilot C, Ferrua R, Cena T, Manthey M, Croso A. The impact of
primary nursing care pattern: Results from a before-after study. J Clin Nurs. 2017 Oct 27. doi:
10.1111/jocn.14135.

Ferrua R, Nelson JW, Gatta C, Croso A, Boggio Gilot C. Dal Molin A. The Impact of the Primary
Nursing Model on Cultural Improvement: A Mixed-Method Study. Creative Nursing, Volume
22, Number 4, 2016, pp. 259-267(9). https://doi.org/10.1891/1078-4535.22.4.259

Ballardini D, Ferrua R, Marmo G, Boggio Gilot C, Centini G. “Tutti per uno, uno per tutti" - la
servant leadership: misurarne il fascino e l'operativita attraverso il town meeting. L'infermiere,
2015; 52:5-11. issn 2038-0712

PUBBLICAZIONI - CAPITOLI DI LIBRI

REVIEWER/REFEREE

11/2016

03/2016

DOCENzZE/CONVEGNI

09/06/2017

03/12/2015 - 04/12/2015

MAP in ambito assistenza infermieristica domiciliare. In Marmo G, Molinar Min M, Montanaro A,
Rossetto P. Complessita assistenziale: un metodo per orientarsi. Romagna: Maggioli Editore,
2016; 123-6.

Referee per la rivista della Federazione IPASVI “L'infermiere” per I'articolo “Gestione de/
delirium nelle Terapie Intensive lucane: indagine conoscitiva ”

Reviewer dell'articolo per la rivista Journal of Hospital Administration” (JHA) per l'articolo “The
Role of Working Environment in Nurses’ Career Advancement from Nursing Mangers’
Perspectives: A Qualitative Study”

ASSISTERE IN SICUREZZA. DRG E ASSORBIMENTO DI RISORSE ASSISTENZIALI: un
metodo a supporto di professionalita e governante

Collegio IPASVI di Torino

Evento n. 144-27125/1

COMPLESSITA' E RISORSE UMANE: il MAP sul territorio
Collegio IPASVI di Torino
Evento formativo regionale Cod. ECM n. 144-21518/1

Luogoedata_TOM NS A [ 4z

Firma WM

Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell'art, art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e l'uso
di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inolfre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati
personali, secondo quanto previsto dalla Legge 196/03.
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